附件 1
2023 年度项目支出绩效自评表

黄山市纪委监委本级2023 年度项目支出绩效自评清单
	序号
	项目名称
	备注

	1
	干部教育经费
	

	2
	12388电话检举举报受理服务
	

	3
	综合工作经费
	

	4
	市委巡察工作经费
	

	5
	党风党纪宣传教育经费
	

	6
	查办大要案经费
	

	7
	办公场所及会议室维修、维护
	

	8
	来访接待场所改造
	






















	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）


	项目名称
	干部教育经费

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会
黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	16.00
	16.00
	14.84
	10
	92.72%
	9.27

	
	其中：本年财政拨款
	16.00
	16.00
	14.84
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	          其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过举办培训班、参加上级纪检监委调训调学方式达到提升纪检监察干部能力水平，进一步提高干部履职尽责能力，以适应新形势下纪检监察工作的新要求。
	2023年，共举办线上线下培训班15期，总计参训2303人次，培训覆盖率达100%，通过培训不断提高干部履职尽责能力。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	培训班次
	≥5次
	15
	10
	10
	

	
	
	
	培训人次
	≥200人次
	2303
	10
	10
	

	
	
	
	培训天数
	≥10天
	27
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	培训覆盖率
	≥70%
	100
	5
	5
	

	
	
	
	培训参与度
	≥100%
	100
	5
	5
	

	
	
	时效指标
	培训计划按期完成率
	＝80%
	100
	5
	5
	

	
	
	成本指标
	项目成本
	≤16万元
	14.836
	5
	5
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	不适用
	不适用
	达成预期指标
	
	0
	

	
	
	社会效益指标
	培养造就高素质纪检监察干部队伍
	影响程度明显
	达成预期指标
	15
	15
	

	
	
	生态效益指标
	不适用1
	不适用
	达成预期指标
	
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	提高干部履职尽责能力
	影响程度高
	达成预期指标
	15
	15
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	受训学员满意度
	＝100%
	100
	10
	10
	

	总分
	
	100
	99.27
	










	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）


	项目名称
	12388电话检举举报受理服务

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	15.00
	15.00
	14.00
	10
	93.33%
	9.33

	
	其中：本年财政拨款
	15.00
	15.00
	14.00
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	    其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	实现我市12388电话受理接通率处于全省前列。
	根据省纪委信访室每月通报情况，我市12388电话受理接通率稳居全省第一方阵。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	接听电话人员数量
	＝2人
	2人
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	电话接听率
	≥90%
	0.95
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	项目完成时间
	2023年底
	2023年底
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	项目总成本
	≤15万元
	14
	10
	10
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	不适用
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	社会效益指标
	拓宽举报渠道，充分发挥电话受理便捷廉价优势，解决群众急难愁盼
	影响程度明显
	完成预期目标
	20
	20
	

	
	
	生态效益指标
	不适用1
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	优化政治生态环境
	影响程度较高
	完成预期目标
	10
	10
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	信访满意度
	≥80%
	0.83
	10
	10
	

	总分
	
	100
	99.33
	










	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）



	项目名称
	综合工作经费

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会
黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	42.00
	42.00
	40.16
	10
	95.62%
	9.56

	
	其中：本年财政拨款
	42.00
	42.00
	40.16
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	          其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	保障市纪委在职人员及跟班学习人员饭卡充值；补充保障党风政风监督室相关业务需要以及其他各部门办公费用等；保障区县跟班学习人员周转用房。保障机关的正常运转
	保障市纪委在职人员及跟班学习人员饭卡充值；补充保障党风政风监督室相关业务需要以及其他各部门办公费用等；保障区县跟班学习人员周转用房;保障机关的正常运转。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	跟班学习人员数量
	≥5人
	8
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	保障在职人员及跟班学习人员后勤工作
	较好
	较好
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	经费支出时效性
	2023年年底前
	2023年年底前
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	项目总成本
	＝42万元
	40.16
	10
	10
	将过紧日子作为常态化纪律要求，严格费用支出预算管理，从严把控各项费用性开支。

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	不适用
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	社会效益指标
	维持正常机关运行
	影响程度明显
	影响程度明显
	10
	10
	

	
	
	生态效益指标
	不适用1
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	提升纪检监察工作水平
	影响程度明显
	影响程度明显
	20
	20
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	机关工作人员满意度
	≥90%
	1
	10
	10
	

	总分
	
	100
	99.56
	




	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）



	项目名称
	市委巡察工作经费

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	437.80
	437.80
	437.80
	10
	100.00%
	10.00

	
	其中：本年财政拨款
	437.80
	437.80
	437.80
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	   其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	深化政治巡察，强化政治监督，稳步推进市委巡察全覆盖，为全市经济社会发展提供有力政治保障。
	1.先后组织开展了3轮巡察，共对107个单位进行巡察监督；其中配合省委第三、第四轮巡视，组建巡察组对14家单位开展联动巡察；组织对县区人民检察院、人民法院等14个党组织开展提级交叉巡察，对县区委宣传部、党校等13个党组织开展提级联动巡察。2.组建巡察工作指导督导组，对祁门县、黟县党委巡察工作开展指导督导。3.完成巡察工作业务培训3次，提升巡察队伍素质。4.开展巡察整改专题培训3次，“集中会审”和“中期督查”6次，巡察整改成效评估2次。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	组织召开市委巡察工作动员部署会轮次
	＝3次
	3次
	7.5
	7.5
	

	
	
	
	组织召开市委巡察工作培训会轮次
	＝3次
	3次
	7.5
	7.5
	

	
	
	质量指标
	建章立制数
	视巡察情况而定
	485
	7.5
	7.5
	

	
	
	
	发现问题件数
	视巡察情况而定
	1521
	7.5
	7.5
	

	
	
	时效指标
	每轮巡察整改期限
	≤3个月
	3
	5
	5
	

	
	
	
	每轮巡察时间
	≤3个月
	3
	5
	5
	

	
	
	成本指标
	清退违规资金数量
	视巡察情况而定
	241.7607万元
	10
	10
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	推动被巡察单位提升工作规范化水平，更好服务经济发展
	长效
	长效
	7.5
	7.5
	

	
	
	社会效益指标
	推动全面从严治党向纵深发展，赢得群众支持与认可
	长效
	长效
	7.5
	7.5
	

	
	
	生态效益指标
	营造风清气正的政治生态
	长效
	长效
	7.5
	7.5
	

	
	
	可持续影响指标
	发现被巡察单位存在的问题，推动改革、促进发展
	长效
	长效
	7.5
	7.5
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	巡察人员行为规范投诉
	≤5%
	0
	10
	10
	

	总分
	
	100
	100.00
	







	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）



	项目名称
	党风党纪宣传教育经费

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	80.00
	80.00
	75.95
	10
	94.94%
	9.49

	
	其中：本年财政拨款
	80.00
	80.00
	75.95
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	          其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	拍摄1部以上警示教育片，并组织20家以上单位观看，得到广泛认可。网站、微信公众号正常运行，内容及时更新。省级以上媒体上稿率同比上升5％，相关报道在《中国纪检监察报》《中国纪检监察杂志》中央纪委网站等多家中央级媒体刊登，策划多期宣传主题，纪检监察宣传氛围进一步浓厚。
	摄制警示教育片1部，协助市委召开全市警示教育大会并在会上播放警示教育片，全市各区县共200余家单位领导干部接受警示教育。定期更新黄山纪检监察网及公众号，定期排查网站安全风险，确保网络安全。2023年重点工作有关稿件多次在《中国纪检监察报》头版刊登，纪检监察宣传氛围进一步浓厚。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	拍摄警示教育片
	≥1部
	1
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	警示教育片拍摄
	得到群众、公职人员认可
	达成预期指标
	5
	5
	

	
	
	
	网站，微信维护
	满足日常运行，符合相关标注
	达成预期指标
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	警示教育片计划完成率
	＝100%
	100
	5
	5
	

	
	
	
	网站，微信公众号及时更新
	维护网站每天正常运行，公众号及时更新
	达成预期指标
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	严格按照相关财经制度和支出标准
	符合财经制度规定，合同文本约定
	达成预期指标
	10
	10
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	不适用1
	不适用
	达成预期指标
	
	0
	

	
	
	社会效益指标
	宣传我市纪检监察系统取得的重要成就、成功经验和创新成果，营造崇尚廉洁的良好氛围的程度
	程度较高
	达成预期指标
	8
	8
	

	
	
	
	及时交流全市各级纪检监察机关工作情况，包括好的经验做法
	及时高效
	达成预期指标
	7
	7
	

	
	
	
	传播黄山纪检监察好声音，特别是市委、市纪委落实关于党风廉政建设和反腐败工作的方针政策、决策部署和工作的进展情况
	程度较高
	达成预期指标
	8
	8
	

	
	
	生态效益指标
	不适用2
	不适用
	达成预期指标
	
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	通过媒体渠道，强化党风廉政教育宣传，持续发挥纪检监察信息在党风廉政建设和反腐败斗争中的作用，架起与党员干部群众的沟通桥梁。
	程度较高
	达成预期指标
	7
	7
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	全市公职人员满意度
	≥90%
	95
	3
	3
	

	
	
	
	受训学员满意度
	≥80%
	85
	3
	3
	

	
	
	
	使用人员满意度
	≥80%
	85
	4
	4
	

	总分
	
	100
	99.49
	





	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）



	项目名称
	查办大要案经费

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会
黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	959.20
	914.20
	679.07
	10
	74.28%
	7.43

	
	其中：本年财政拨款
	959.20
	914.20
	679.07
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	          其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	根据中央纪委关于“坚定不移深化反腐败斗争，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐”要求，2023年继续保持惩治腐败的高压态势，加大审查调查力度。
	根据中央纪委关于“坚定不移深化反腐败斗争，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐”要求，2023年继续保持惩治腐败的高压态势，加大审查调查力度。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	办案件数
	≥5件
	20
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	办案质量
	是否严格执行相关办案规定
	严格执行相关办案规定
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	案件完成时限
	按时完成
	按时完成
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	经费支出合规性
	是否严格执行相关财经法规、制度等规定
	严格执行相关财经法规、制度等规定
	10
	10
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	通过查办案件挽回经济损失
	影响程度明显
	达到预期目标
	5
	5
	

	
	
	社会效益指标
	保持惩治腐败的高压态势，营造风清气正的良好社会环境
	好
	好
	5
	5
	

	
	
	生态效益指标
	优化政治生态环境
	好
	好
	10
	10
	

	
	
	可持续影响指标
	保持惩治腐败的高压态势
	影响程度明显
	达到预期目标
	10
	10
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	人民满意度
	高
	高
	10
	10
	

	总分
	
	100
	97.43
	








	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	办公场所及会议室维修、维护

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会
黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	100.00
	100.00
	33.54
	10
	33.54%
	3.35

	
	其中：本年财政拨款
	100.00
	100.00
	33.54
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	   其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	保障市纪委工作人员办公场所安全性，对市纪委监委10楼、17楼办公场所及会议室进行维修、维护。
	对市纪委监委10楼、17楼办公场所及会议室进行了维修、维护。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	维修办公室间数
	≥5间
	20
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	维护验收合格率
	≥100%
	100
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	完成时间
	当年完成
	当年完成
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	严格按照相关财经制度和支出标准
	不突破预算安排
	33.538万元
	10
	10
	将过紧日子作为常态化纪律要求，严格费用支出预算管理，从严把控各项费用性开支。

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	不适用
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	社会效益指标
	提升办公场所安全性
	影响程度明显
	达到预期目标
	20
	20
	

	
	
	生态效益指标
	不适用1
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	提升能力水平，更好服务审查调查工作
	影响程度明显
	达到预期目标
	10
	10
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	工作人员满意度
	≥100%
	100
	10
	10
	

	总分
	
	100
	93.35
	










	       项目支出绩效自评表 

	（2023年度）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	来访接待场所改造

	主管部门
	005-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会
	实施单位
	005001-中国共产党黄山市纪律检查委员会黄山市监察委员会

	项目资金                    （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值 
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	329.88
	150.00
	148.51
	10
	99.00%
	9.90

	
	其中：本年财政拨款
	329.88
	150.00
	148.51
	—
	
	

	
	上年结转资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	
	          其他资金
	0.00
	0.00
	0.00
	—
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	2023年完成升级改造工程并正式投入使用，完成省级验收。
	完成升级改造工程并正式投入使用，完成省级验收。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	工程款支付
	＝150万元
	148.507
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	达到省纪委标准
	验收合格
	验收合格
	20
	20
	

	
	
	时效指标
	完成时间
	2023年4月
	2023年4月
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	项目建设费用
	＝150万元
	148.507
	10
	10
	

	
	效益指标(30分)
	经济效益指标
	不适用
	不适用
	不适用
	
	0
	

	
	
	社会效益指标
	保障群众权益
	保障群众权益
	达到预期目标
	15
	15
	

	
	
	生态效益指标
	不适用1
	不适用1
	不适用1
	
	0
	

	
	
	可持续影响指标
	保障群众权益1
	保障群众权益
	达到预期目标
	15
	15
	

	
	满意度指标(10分)
	满意度指标
	群众满意度
	＝100%
	100
	10
	10
	

	总分
	
	100
	99.90
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